
 

S T E LLE NAUS S C HRE I BU NG   

CAMINO ist ein praxisorientiertes Institut mit Schwerpunkten in den Bereichen Eva-

luation und wissenschaftliche Begleitung, anwendungsorientierte Forschung sowie 

Fortbildung und Praxisberatung. Gesellschaftlicher Zusammenhalt und soziale Teil-

habe, Demokratie und Menschenrechte sowie Gewaltprävention und Radikalisie-

rungsprävention sind unsere Themenfelder (https://camino-werkstatt.de/). 

Für die Mitarbeit in verschiedenen Projekten suchen wir ab sofort eine*n  

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in für die Themenfelder  
Antidiskriminierung, Demokratieentwicklung und Gewaltprävention 

(m/w/d/k.A.) 

 

Die Stelle kann in einen Umfang von 30 bis 40 Wochenstunden besetzt werden und 

ist zunächst befristet bis Ende 2024.  

IHRE AUFGABEN 

Mitarbeit in sozialwissenschaftlicher Praxisforschung, Evaluation und wissenschaft-

licher Begleitung in einem oder mehreren der Bereiche 

• Antifeminismus, 

• Gewalt gegen Frauen, 

• LSBTI-feindliche Gewalt, 

• Interkulturelle Öffnung und Vielfalt, 

• Antisemitismus, 

• Sicherheitskonzepte im öffentlichen Raum. 

 

In diesen Bereichen jeweils 

• Entwicklung von Erhebungsinstrumenten, Durchführung von Interviews, Fokus-

gruppen und ggf. standardisierten Erhebungen, Auswertung der Daten, 

• Erstellung von Berichten und Präsentationen von Ergebnissen,  

• Durchführung von Workshops und Moderation von Veranstaltungen. 

 

WIR ERWARTEN 

• Einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium, 

• Erfahrung in Evaluation und empirischer Sozialforschung, qualitative und ggf. 

quantitative Methodenkenntnisse,  

• Kenntnisse in mindestens einem der oben genannten Themenbereiche, 

• Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft sowie Fähigkeit zum selbstständi-

gen und eigenständigen Arbeiten, 

• Interesse und Bereitschaft, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten. 

WIR BIETEN 

• eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige Tätigkeit in einem wert-

schätzenden und respektvollen Arbeitsumfeld, 

• eine angemessene Vergütung in Anlehnung an TV-L E13 und 

• Möglichkeiten zur flexiblen Arbeitsgestaltung. 

https://camino-werkstatt.de/
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Wir fördern Vielfalt und freuen uns über Ihre Bewerbung unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und se-

xueller Orientierung und möchten Sie ausdrücklich ermutigen, sich zu bewerben. 

Bitte senden Sie bei Interesse Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungs-

unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) in elektronischer Form mit dem 

Betreff „Bewerbung wiss. Mitarbeit“ in einer PDF-Datei bis zum 4. September 2023 

an mail@camino-werkstatt.de. Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie 

sich bitte an Sabine Behn (030/6107372-11, sabinebehn@camino-werkstatt.de). 


