
 

S TE LLE N AUS S C HRE I BU NG   

CAMINO ist ein praxisorientiertes Institut mit Schwerpunkten in den Bereichen Eva-

luation und wissenschaftliche Begleitung, anwendungsorientierte Forschung sowie 

Fortbildung und Praxisberatung. Gesellschaftlicher Zusammenhalt und soziale Teil-

habe, Demokratie und Menschenrechte sowie Gewaltprävention und Radikalisie-

rungsprävention sind unsere Themen (https://camino-werkstatt.de/). 

Für die Mitarbeit in der Berliner Arbeitsstelle Gewaltprävention (https://www.arbeits-

stelle-gewaltpraevention.berlin/) und angrenzenden Projekten suchen wir ab sofort 

eine*n  

wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in für Praxisforschung, Monitoring und Evalu-
ation im Handlungsfeld Gewalt- und Kriminalitätsprävention sowie Antidiskri-

minierung (m/w/d/k.A.) 

IHRE AUFGABEN 

• Mitarbeit am Berliner Monitoring Gewaltdelinquenz sowie dem Berliner Monito-

ring trans- und homophobe Gewalt 

• Mitwirkung an einer Studie zu Gewalt- und Diskriminierungserfahrungen an Ber-

liner Schulen 

• Evaluation von Maßnahmen zur Prävention und Bekämpfung unterschiedlicher 

Erscheinungsformen von Gewalt und Kriminalität (Gewalt im städtischen Raum, 

geschlechtsspezifische Gewalt, Radikalisierungsprävention, Gewalt in Schule 

und Jugendhilfe) 

• Konzeptentwicklung sowie wissenschaftliche Begleitung von Programmen des 

Landes Berlin bspw. im Bereich der kiezorientierten Prävention 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

• Einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium und sichere Erstellung 

deutschsprachiger Forschungsberichte 

• Erfahrung in Evaluation und empirischer Sozialforschung, quantitative und qua-

litative Methodenkenntnisse sowie Kenntnisse einschlägiger Statistikprogramme 

• Kenntnisse im Handlungsfeld Gewaltprävention sowie in angrenzenden Berei-

chen (Antidiskriminierung, Prävention von Rechtsextremismus, Rassismus und 

Radikalisierung, Sozial- und Jugendarbeit, Quartiersentwicklung) 

• Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft sowie Fähigkeit zum selbstständi-

gen und eigenständigen Arbeiten 

WIR BIETEN 

• Eine verantwortungsvolle, interessante und vielseitige Tätigkeit in einem team-

orientierten Arbeitsumfeld 

• Eine angemessene Vergütung in Anlehnung an TV-L E13 und Möglichkeiten zur 

flexiblen Arbeitsgestaltung 

Die Stelle hat einen Umfang von 30 bis zu 40 Wochenstunden und ist vorerst befristet 

bis Juni 2023. Eine Verlängerung wird angestrebt. Der Stellenumfang kann ggf. an-

gepasst werden. Wir fördern Vielfalt und freuen uns über Ihre Bewerbung unabhän-

gig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behin-

derung, Alter und sexueller Orientierung.  

Bitte senden Sie bei Interesse Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungs-

unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) in elektronischer Form mit dem 

Betreff „Bewerbung Arbeitsstelle“ in einer PDF-Datei bis zum 03.06.2022 an 

mail@camino-werkstatt.de. Bei Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich 

bitte an Dr. Albrecht Lüter (030/6107372-20, albrechtlueter@camino-werkstatt.de). 
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